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ÜNNEPI ÜDVÖZLET 
 
A Nógrád Vármegyei Civil Közösségi Szolgáltató Központ csapata szívet-lelket melengető, boldog 
karácsonyi ünnepeket kíván! 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A Nógrád Vármegyei Civil Központ idén is elkészítette hagyományos kisfilmjeit az adventi 
gyertyagyújtások alkalmából, amelyek megtalálhatóak facebook oldalunkon és youtube 
csatornánkon. 
Az Adventi üdvözlet negyedik adásában a Nógrád Vármegyei Civil Közösségi Szolgáltató Központ 
munkatársai gyújtják meg az adventi koszorú 4. gyertyáját Csanádi Imre Karácsony fája című versével 
kísérve. (Budavári Piroska, Jakab Zsolt, Szabó Barbara, Szőllős Zoltán, Kovácsné Gyüre Dóra, Szalai 
Rita, Kőházy J. Zsolt, Vadasi Zsuzsanna) 
A kisfilm elérhető: https://www.youtube.com/watch?v=uY_T8wseCuo 



 

 

 
Ünnepi nyitvatartás 

 
 
 
A Nógrád Vármegyei Civil Központ 2025. december 22. 
(hétfő) és 2026. január 5. (hétfő) között zárva tart. 
Nyitás: 2026. január 6. (kedd). 
Sürgős ügyekben pl. NEA érvénytelen pályázat esetén 
kifogásemelés, VCA pályázat szerződéskötés, NEA 
egyszerűsített elszámolás stb. kérjük keressenek a 
nogradicivilkozpont@gmail.com e-mail címen. 
 
 
 

 
PÁLYÁZAT 
 
Tájékoztatás az Ávr. 187. § szerinti - speciális - egyszerűsített elszámolás lehetőségéről - NEAG-KP-
1-2025 azonosító számú pályázatok esetén 
 
Ezúton értesítjük, hogy az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) 
Korm. rendelet (a továbbiakban: Ávr.) 2025.05.15-én hatályba lépett módosítása lehetőséget biztosít 
a 3 000 000 forint támogatási összeget meg nem haladó támogatás Kedvezményezettje számára arra, 
hogy – a támogatói okiratban előírtaktól eltérően - az Ávr. 187. § -a szerinti egyszerűsített 
elszámolási eljárásban számolhasson el. Ezen egyszerűsített elszámolási eljárás során a beszámolási 
kötelezettség teljesítéséhez kizárólag nyilatkozat benyújtása szükséges arról, hogy a rendelkezésére 
bocsátott támogatás a támogatási célnak megfelelően, jogszerűen és a támogatói okiratban 
meghatározottak szerint került felhasználásra. 
 
Felhívjuk szíves figyelmet, hogy az Ávr. 187. §-a szerinti egyszerűsített elszámolási eljárás keretében 
történő nyilatkozattétellel a Kedvezményezett (eltérően a támogatói okiratban előírt 2026. május 30-
ai - elszámolási határidőtől) legkésőbb 2025. december 31-ig élhet. Az Ávr. 187. §-a szerinti 
nyilatkozattétellel kizárólag abban az esetben élhet a Kedvezményezett amennyiben a rendelkezésre 
bocsátott támogatási összeg támogatási célnak megfelelő, jogszerű és a támogatói okiratban 
meghatározottak szerinti felhasználása (szakmai és pénzügyi megvalósítás) a nyilatkozattételt 
megelőzően teljes mértékben megtörtént. 
 
Figyelem! Az Ávr. 187. §-a szerinti egyszerűsített elszámolási eljárásban a Kedvezményezettnek a NIR-
ben nincs teendője. Számlaösszesítőt, bizonylatokat, egyéb elszámolási dokumentumot nem kell 
benyújtani a Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt. (a továbbiakban: Alapkezelő) részére. 
 
Amennyiben nem tud élni az Ávr. 187. §-a szerinti egyszerűsített elszámolás lehetőségével, a 
támogatáshoz (pályázathoz) kapcsolódóan a beszámolót (Ávr. 93 (1a) § szerinti nyilatkozat és 
pénzügyi elszámolás) a vonatkozó Elszámolási Útmutatóban előírtak szerint kell majd benyújtani az 
Alapkezelő részére a támogatói okiratban a beszámoló benyújtására meghatározott határidőig, 
vagyis 2026. május 30-ig. 



 

 

 
HÍREK 
 
Megjelent az Önkéntes Szemle 2025. évi 4. száma 
 

Az Önkéntes Szemle, a hazai önkéntesség első 
online folyóirata. Az ötödik évfolyam utolsó, 
negyedik számában az elméleti tanulmányok fő 
témája, hogy milyen szerepe van az értékeknek és 
a generációk közötti kapcsolatoknak az 
önkéntességben. 
 
Az első tanulmány az alapértékek szakirodalmi 
összefoglalását adja, illetve azt vizsgálja, hogy ezek 
miként nyilvánulnak meg a generációk közötti 
értékátadásban, illetve az önkéntessé válásban. 

 
A második elméleti tanulmány hiánypótlóan, először ad átfogó elemzést a különböző – kiemelten az 
X és Y – generációk önkéntességének jellemzőiről. Noha napjainkban a Z generáció sajátosságainak 
feltárása számít kurrens témának, de a szerzők úgy vélik, hogy a Z generációs önkéntesek 
sajátosságainak megértéséhez az X és az Y generációs "szülőkön" át vezet az út. 
 
A hazai önkéntességgel foglalkozó szakirodalomban viszonylag kevés elemzés foglalkozik az 
önkéntes-koordinátorok munkájának szakmai megalapozásával. A harmadik elméleti tanulmány arra 
vállalkozik, hogy átfogó ismertetést adjon az önkéntes-koordinátorok feladatiról, készségeiről, 
szerepeiről, illetve ennek kapcsán az Önkéntes-koordinátor Hálózatba jelentkezők motivációiról, 
szakmai ismereteiről és kihívásairól. 
Nagyon gazdag és változatos a gyakorlati esettanulmányok témája a 2025. év utolsó számában. Két 
esettanulmány is foglalkozik a hátrányos helyzetű közösségek, illetve gyermekek körében folyó 
szakmai munkával. 
 
Az egyik esettanulmány egy közösségi önkéntes akció megvalósulását mutatja be egy 
szegregátumban, míg a másik a mentorálás mint preventív beavatkozás, szerepét ismerteti a 
reziliencia fejlesztésében és a társadalmi esélyegyenlőség növelésében. A harmadik esettanulmány 
egy székelyföldi kisközség formális és informális önkéntesekre támaszkodó szervezeteinek 
együttműködéséről, illetve az önkéntesség helyi társadalmakban való fenntarthatóságáról ad átfogó 
képet. 
 
Napjainkban egyre inkább specializáltabbá válik az önkéntesek munkája is, ezért különösen is érdekes 
a negyedik esettanulmány, amely az önkéntesek bevonásával megvalósuló börtönmissziós 
tevékenységbe vezet be. 
 
Végezetül az ötödik esettanulmány kíváló elemzését adja tizenegy olyan szervezet elmúlt húsz évéről, 
amelyek 2005-ben sikeres önkéntes programokat valósítottak meg. 
A recenzió témájául egy igen érdekes tanulmányt választottunk, amelyben arról olvashatnak, hogy az 
önkéntesek toborzása milyen marketing kihívást jelent. 
https://www.onkentesszemle.hu/2025-5-evfolyam-4-szam/ 



 

 

 
START 
 
Szeretnénk bemutatni a 2025. október hónapban Nógrád vármegyében újonnan bejegyzett civil 
szervezeteket: 
 
Szent László Közösség (Ságújfalu) 
Az egyesület célja: az amatőr színjátszó Szent László Közösség fenntartása és működtetése. 
 
 
Morgó Sportegyesület (Nemti) 
Az egyesület célja, hogy rendszeres edzési, sportolási lehetőséget biztosítson és népszerűsítse az 
egészséges életmódot. Elsődlegesen a túrázás, a technikai sportok és egyéb szabadidős, tömegsport 
jellegű programok által. A szabadidő hasznos eltöltésére kínál alternatívát a káros szenvedélyek 
csábításának kitett korosztály számára. Célunk a társadalmi öntevékenység és a közösségi élet 
kibontakoztatása. Az egyesület által szervezett, felügyelt és lebonyolításra kerülő programokkal, 
rendezvényekkel az egyesület célja elsősorban a fiatalokat, de a felnőtt generációt is közelebb hozni a 
sporthoz, az együtt mozgás és sportolás megszerettetésén túl megismertetni az élménysportokkal. 
 
 
Pásztó Közbiztonságáért Polgárőr Egyesület (Pásztó) 
A közrend, a közbiztonság védelme és az állampolgárok biztonságérzetének javítása. A bűnalkalmak 
korlátozásával az ismertté vált bűncselekmények számának mérséklése, a bűncselekmények 
megelőzése és a baleset megelőzés. 
 
 
Nők Salgótarjánért Egyesület (Salgótarján) 
Az egyesület célja: A NOS tartós célja, hogy támogassa és erősítse a helyi nők társadalmi, gazdasági és 
kulturális szerepvállalását Salgótarjánban és környékén. Az egyesület célja az esélyegyenlőség 
előmozdítása, a nők önállóságának, önbizalmának és szakmai fejlődésének támogatása, valamint 
olyan közösségi tér és támogató hálózat biztosítása, amely elősegíti a nők testi, lelki és szellemi 
jólétét. Ezen túlmenően az egyesület elkötelezett a nők jogainak védelme, a társadalmi sztereotípiák 
felszámolása és a helyi közösség életminőségének javítása iránt. 
 
 
 
 

A Nógrádi Civil Hírlevél szerkesztője: 
 

Nógrád Vármegyei Civil Közösségi Szolgáltató Központ 
3100 Salgótarján, Klapka út 4. 
32/786-740 
nogradicivilkozpont@gmail.com 
nogradicivilek.hu 
 

Címbirtokos: A „Háztartások Foglalkoztatásáért” Alapítvány 
3100 Salgótarján, Bajcsy-Zsilinszky út 16-18. 
 
 


